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+ Analyse lhrer Starken, Fahigkeiten und Interessen

+ Unterstitzung bei der beruflichen Orientierung

»  Stérkungvon Soft Skills, z.B. Zeit- und Selbstmanagement, Medien-
management, Kommunikationsfahigkeit, Teamarbeit und Problemldsung

« Vermittlung beruflicher Grundkenntnisse, z.B. Arbeitsrecht, Arbeitsschutz,
branchenspezifische Rahmenbedingungen und digitale Koempetenzen

- Arbeitsmarkt und Stellensuche

- Erstellung und Optimierung der Bewerbungsunterlagen

+ Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache und Einstellungstests

- Erstellung eines Personlichkeitsprofils

« Unterstitzung bei der Auswahlvon Praktikumsplatzen

+ Arbeitslose oder arbeitssuchende Menschen, die Unterstiitzung bei der
beruflichen (Neu-)Orientierung benétigen

- Menschen, die auf Grund ihrer sozialen, familidren und/oder beruflichen
Situation Schwierigkeiten haben, einen Job zu finden

- Sprachniveau mindestens Deutsch B1, bzw. Sie kénnen sich in alltaglichen
Situationen problemlos verstandigen

Informationen

+ Dauer:6 Monate

+ Optional: vierwdchiges Praktikum

+ Laufender Einstieg moglich

+ Terminewerden individuell vereinbart

« Mit einem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) kdnnen die Kosten
durch die Agentur fir Arbeit oder das Jobcenter tibernommen werden

lhre Vorteile

+ Gemeinsame Entwicklung lhrer beruflichen Perspektive
+ Wirsuchen eine passende Beschaftigung oder Ausbildung fiir Sie
+ Wir bieten Ihnen unsere ungeteilte und fachliche Aufmerksamkeit

100%
o Forderung
Kommen Sie zur inab. ) ]
Wir freuen uns auf Sie! mog“Ch

www.inab-jugend.de




