inab - Jugend, Bildung und Beruf
in Karlsruhe

Die inab — Ausbildungs - und Beschaftigungsgesell-
schaft des bfw mbH ist eine Tochter des bfw —
Unternehmen fir Bildung, einem seit tGber 60
Jahren bundesweit aktiven Bildungsdienstleister.
inab hat sich auf die Bereiche Jugend, Bildung und
Beruf spezialisiert. Im Mittelpunkt unseres Denkens
und Handelns steht der junge Mensch. Unser
Standort Karlsruhe wurde 2015 eréffnet und fuhrt
seitdem verschiedene Arbeitsmarktdienstleistungen
im Auftrag der Agentur fir Arbeit/ Jobcenter
durch. Menschen mit verschiedenen Vermittlungs-
hemmnissen werden von uns auf ihrem
persénlichen Weg individuell begleitet und unter-
stutzt.

Besuchen Sie uns im Internet unter:
www.inab-jugend.de/karlsruhe
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Jugend| Bildung und Beruf.

inab — Ausbildungs- und
Beschaftigungsgesellschaft des bfw mbH

Bildungsstatte Karlsruhe
MaybachstraBe 10
76227 Karlsruhe

Breiannen Elliott: 0175 9028753
Claudia Dickebohm: 0170 9632685
Tel. 0721 15174462  karlsruhe@inab-jugend.de

Offnungszeiten
Montag — Donnerstag: 07:30 - 16:30 Uhr
Freitag: 07:30 - 15:30 Uhr

Anfahrt

Buslinie 44 (aus Richtung KA Hauptbahnhof) oder
Buslinie 42 (aus Richtung Durlach Bahnhof) bis Hal-
testelle "MaybachstraBe".

Der MaybachstraBe bis zum Ende folgen. Die inab
sitzt im letzten Gebaude auf der rechten Seite im 2.
Obergeschoss. Bitte den Nebeneingang benutzen.
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Lernen mit inab -
personlich und nah

Jugend | Bildung und Beruf.

Kooperative Berufliche
Bildung und Vorbereitung
auf den allgemeinen
Arbeitsmarkt (KoBV)

Q Bundesagentur fiir Arbeit



Von der Schule bis
zum Berufsabschluss
— mit inab

Ziel der MaBnahme

Mit der BildungsmaBnahme wird das Ziel verfolgt,
junge Erwachsene in eine sozialversicherungs-
pflichtige Beschaftigung auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt zu platzieren und zu qualifizieren.

Zielgruppe

- junge Menschen mit Behinderung, die wegen Art
oder Schwere ihrer Behinderung besonderer Leistun-

gen zur Teilhabe am Arbeitsleben bedurfen
- keine betriebliche Erstausbildung vorhanden

- Vollzeitschulpflicht erfullt

Schwerpunkte der KoBV

Kompetenzanalyse

Grundkompetenzen

o Sprachférderung

o Schlisselkompetenzen

o Digitale Kompetenzen

o IT- und Medienkompetenz
Berufsorientierung/ Berufswahl

o Erprobung von Berufsbereichen
o Betriebsnahe/ betriebliche Qualifizierungsphasen
o Berufswahlkompetenz
Berufliche Grundfahigkeiten

o Arbeits- und Sozialverhalten

o Betriebliche Grundfertigkeiten

o Bewerbungstraining
Berufsspezifische Qualifizierung

o Arbeitsplatzbezogene Einarbeitung
o Ubergangsmanagement

o Nachbetreuung

Forderung

Zustandig fur die Férderung ist die Bundesagentur
fur Arbeit. Bitte sprechen Sie mit Ihrem Berater/ Ihrer
Beraterin Uber die Méglichkeiten der Férderung.

o Dauer: 12 - 18 Monate

o Umfang: 39 Std. wochentlich

o zwei Tage wochentlich Berufsschulunterricht

o taglich wechselnde Mittagsmahlzeit

o betriebliche und einrichtungsbezogene Praktika
o je vollen Teilnahmemonat 2,5 Urlaubstage

Unser inab - Team

Jobcoach
Claudia Dickebohm
Handy: 0170 9632685

Sozialpadagogin
Breiannen Elliott
Handy: 0175 9028753

Fur weitere Informationen oder bei Fragen kénnen
Sie sich gerne an uns wenden!



