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Öffnungszeiten

Montag  –  Donnerstag: 08:00  –  16:30 Uhr
Freitag: 08:00  –  15:30 Uhr

Anfahrt
In Pforzheim ist inab auf halbem Weg zwischen
Jahnhalle und Stadttheater zu finden.
Für Autofahrer ist die nächste Parkgelegenheit in
der Tiefgarage unter dem Stadttheater (ebenfalls in
der Zerrennerstraße).
Mit öffentliche Verkehrsmitteln ist inab gut zu Fuß
von den Haltestellen am Leopoldplatz zu erreichen,
auch der Hauptbahnhof ist in der Nähe.

Wer sind wir?

inab gehört zum bfw  -  Unternehmen für Bildung
(Berufsfortbildungswerk Gemeinnützige Bildungs­
einrichtung des DGB GmbH (bfw)). Wir sind die
Ausbildungs -  und Beschäftigungsgesellschaft des
bfw, einem seit über 60 Jahren bundesweit tätigen
Bildungsunternehmen.

Die inab in ist in ganz Deutschland vertreten  -  im
Süden sind wir aktuell in Pforzheim, Karlsruhe,
Mannheim, Stuttgart, Schwäbisch - Hall, Regensburg
und Kelheim.
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Jobcoaching zur Sicherung
der Beschäftigungsaufahme

Durchstarten statt
stolpern  –  mit inab

Lernen mit inab  –  
persönlich und nah



Ihr Nutzen

Sie erhalten praktische Unterstützung vor und
während Ihrer Beschäftigung.

Gemeinsam mit Ihrem Coach analysieren Sie eventu­
elle Problemsituationen und erarbeiten Lösungsstra­
tegien.

Gemeinsam mit Ihrem Arbeitgeber geben wir Unter­
stützung bei der Realisierung von Qualifikationsbe­
darfen.

Lehrgangsziele

Das Jobcoaching dient der Sicherung und Stabilisie­
rung Ihrer Beschäftigungsaufnahme.

Hilfe zur Selbsthilfe, Unterstützung bei auftretenden
oder sich anbahnenden Problemen im Arbeitsalltag
oder im privaten Umfeld und Unterstützung bei der
Integration sind die Eckpfeiler des Coachings.

Ganz auf Ihre individuellen Bedürfnisse ausgerichtete
Coachingtermine räumen die Möglichkeit ein, recht­
zeitig reagieren zu können.

Gemeinsam mit Ihrem neuen Arbeitgeber gehen wir
die Schritte, die notwendig sind, damit Sie in Ihrem
neuen Job Erfolg haben und sich in Ihrem neuen
Umfeld wohl fühlen.
 

Unsere Angebote

»  Beratung in unserer Bildungsstätte
»  Beratung außerhalb unserer Bildungsstätte
»  Telefonische Beratung
»  Beratung beim Arbeitgeber
»  Kontaktaufbau und  - pflege
»  Beratung zum Zeit -  und Selbstmanagement
»  Begleitung zu Beratungsstellen
»  Mediation bei Konfliktentstehung
»  Konfliktlösung
»  Beratung zum Ausbildungsstart
»  Hilfe bei der Wohnungssuche
»  Hilfe beim Stellen von Anträgen
»  Unterstützung und Vermittlung bei Problemen mit

dem Arbeitgeber

Teilnahmevoraussetzungen

Das Angebot kann über einen Aktivierungs -  und
Vermittlungsgutschein finanziert werden

Melden Sie sich bei Ihrer zuständigen Ansprechpart­
nerin oder Ihrem Ansprechpartner der Agentur für
Arbeit oder des Jobcenters.

Für Fragen stehen Ihnen auch gerne die Mitarbeiten­
den von inab zur Verfügung.

Telefonnummern und Adressen finden Sie auf der
Rückseite.

 

Ablauf

Der Einstieg ist laufend möglich! Vereinbaren Sie
einfach einen Termin für ein Erstgespräch mit uns!

Individuelle Termine, je nach Modul:

»  Einstiegsphase: 3 bis 5 Stunden pro Woche
»  Stabilisierungsphasen: 1 bis 3 Stunden pro Woche
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Orientieren, stabili­
sieren & integrieren
 –  mit inab in die
Beschäftigung


