Wer sind wir?

Die inab — Ausbildungs- und Beschaftigungsgesell-
schaft des bfw mbH ist eine Tochter des bfw —
Unternehmen fir Bildung, einem seit Gber 60 Jah-
ren bundesweit aktiven Bildungsdienstleister. inab
hat sich auf die Bereiche Jugend, Bildung und Beruf
spezialisiert. Im Mittelpunkt des Denkens und Han-
delns steht der junge Mensch.

Unser Standort in Regensburg wurde 2015 er6ffnet
und fuhrt seitdem verschiedene Dienstleistungen
durch:

- Berufseinstiegsbegleitung

- individuelle CoachingmaBnahmen

- Potenzialanalysen
- Seminare / Workshops fiir Schulen und Betriebe

Eine ausfuhrliche Darstellung und weitere Angebo-
te erhalten Sie unter: www.inab-jugend.de
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Jugend| Bildung und Beruf.

inab — Ausbildungs- und
Beschaftigungsgesellschaft des bfw mbH

Bildungsstatte Regensburg
SedanstraBe 15 |1 93055 Regensburg

Sandra Kaiser

Tel. 0941 78039-548

Fax 0941 78039-600

E-Mail regensburg@inab-jugend.de

Offnungzeiten
Montag — Donnerstag: 08:00 — 16:00 Uhr
Freitag: 08:00 — 12:00 Uhr

Anfahrt
Die Bildungsstatte befindet sich in der Nahe vom

Hauptbahnhof; FuBweg: ca. 15 Minuten

Anfahrt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:

Haltestelle Stobausplatz, FuBweg: ca. 5 Minuten zur
Ecke SedanstraBe / Richard-Wagner-Stral3e
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Jobcoaching

zur Sicherung der
Ausbildungs- und
Beschaftigungsaufnahme



Unsere Angebote

e Beratung:

- in der Bildungsstatte

- beim Arbeitgeber

- oder telefonisch

* MaBnahmeinhalte:

- individuelles Coaching

- Eintritt in die Ausbildungs- oder Arbeitsstelle

- Einfindungsphase Betrieb

- Zeit und Selbstmanagement

- Mediation bei Konfliktentstehung

- Konfliktlésung

- Unterstltzung bei Antragen und Formularen

- Begleitung zu Beratungsstellen und Institutionen

- Stabilisierung des Ausbildungs- oder Beschafti-
gungsverhaltnisses

Ihr Nutzen

e Sie erhalten praktische Unterstiitzung vor- und
wahrend lhrer Ausbildung oder Beschaftigung.

* Gemeinsam mit lhrem Coach analysieren Sie eventu-
elle Problemsituationen und erarbeiten Losungs-
strategien.

* Gemeinsam mit lhrem Arbeitgeber geben wir
UnterstUtzung bei der Realisierung von Qualifikati-
onsbedarfen.

Lehrgangsziele

Das Jobcoaching dient der Sicherung und Stabilisie-
rung lhrer Beschaftigungsaufnahme.

Hilfe zur Selbsthilfe, Unterstitzung bei auftretenden
oder sich anbahnenden Problemen im Arbeitsalltag
oder im privaten Umfeld und Unterstitzung bei der
Integration sind die Eckpfeiler des Coachings.

Ganz auf lhre individuellen Bedirfnisse ausgerichtete
Coachingtermine rdumen die Méglichkeit ein, recht-
zeitig reagieren zu kénnen.

Gemeinsam mit lhrem neuen Arbeitgeber gehen wir
die Schritte, die notwendig sind, damit Sie in Ihrem
neuen Job Erfolg haben und sich in Threm neuen
Umfeld wohl fuhlen.

Zielgruppe

Junge Menschen zwischen 15 und 27 Jahren, die unmit-
telbar vor einer Aufnahme einer sozialversicherungs-
pflichtigen Beschaftigung oder Ausbildung stehen.

Organisatorisches

* maximal 6 Monate

e Zeiteinsatz pro Woche = 1 - 5 UE (1 UE = 45 Minu-
ten)

* gemeinsame Terminvereinbarungen im Betrieb oder
an unserem Standort in Regensburg

Der Einstieg ist laufend moglich. Vereinbaren Sie ein-
fach einen Termin fur ein Erstgesprach mit uns!

Das Angebot kann Utber einen
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
finanziert werden.

Melden Sie sich bei Ihrer zustandigen Ansprechpart-
nerin oder Ansprechpartner der Agentur fur Arbeit
oder des Jobcenters.

FUr Fragen stehen Ihnen auch gerne die Mitarbeiten-
den von inab zur Verfliigung.

Ansprechpartner/ -innen, Telefonnummern und
Adressen finden Sie auf der Ruckseite.

www.inab-jugend.de




