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Frau Heike Ritter, Bildungsstättenleiterin
Tel. 0791 97122 - 0, 946007 - 13    Fax 0791 97122 - 22
E - Mail: Schwaebisch - Hall@inab - jugend.de
www.inab - jugend.de

Öffnungzeiten:
Montag  –  Donnerstag: 07:30 Uhr  -  16:15 Uhr
Freitag:                          07:30 Uhr  -  15:15 Uhr
 

Anfahrt:

Mit dem Bus:
Ausstieg Haltestelle "Im Hardt".
Linie 1 (Tullauer Höhe/ZOB Innenstadt/Hessental/Mi­
chelbach
Linie 2 (Teurershof/ZOB Innenstadt/Hessental

Mit der Bahn:
Ausstieg am Bahnhof Schwäbisch Hall  -  Hessental.
Von dort mit der Buslinie 2, Ausstieg Haltestelle "Im
Hardt".

Wenn Sie Interesse am Kurs haben bzw. weitere
Informationen wünschen, wenden Sie sich an eine/ -
 n Berater/ - in des Jobcenters, der Agentur für
Arbeit oder direkt an den Bildungsträger.

Jobcenter im Landkreis Schwäbisch Hall /
Agentur für Arbeit Schwäbisch Hall - 
Tauberbischofsheim
Bahnhofstraße 18
74523 Schwäbisch Hall

oder

inab  –  Ausbildungs -  und Beschäftigungs - 
gesellschaft des bfw mbH
schwaebisch - hall@inab - jugend.de
www.inab - jugend.de

www.inab - jugend.de

Qualifizierung im Bereich
Hauswirtschaft

in Zusammenarbeit mit dem Jobcenter und
der Agentur für Arbeit Schwäbisch Hall

Durchstarten statt
stolpern  –  mit inab

Lernen mit inab  –  
persönlich und nah



Ziele des Lehrgangs:

• Feststellen des Standes der eigenen Qualifikation/ - 
  Kompetenzanalyse
• Ermittlung von individuellen Fähigkeiten und Nei - 
  gungen für ein neues Berufsfeld (Neuorientierung)
• Verbesserung Ihrer Chancen auf dem ersten
   Arbeitsmarkt
• Beseitigung von Vermittlungshemmnissen
• Heranführen an den ersten Ausbildungs - /
   Arbeitsmarkt
• Individuelle Begleitung bei der Suche nach ge - 
   eigneten Arbeits - , Ausbildungs -  und Umschulungs - 
   plätzen
 

Rahmenbedingungen
 

• Ein Einstieg ist jederzeit möglich
• Abstimmung der Lernfelder 1  -  6 nach individuellen
  Bedürfnissen
• Dauer: 6 Monate (bei Bedarf auch 9 Monate)
• Teilnahme 20 Stunden pro Woche
• Hilfe bei der Organisation der Kinderbetreuung
• Lehrgangsort: Schwäbisch Hall Hessental
• Jeder/e Teilnehmer/ - in erhält ein Zertifikat, das
  Lehrgangsdauer sowie Lehrgangsinhalte umfasst
 

Wer kann teilnehmen?

Sie sind Kunde des Jobcenters oder der Agentur für
Arbeit und haben Interesse und erste Erfahrungen in
den Bereichen
• Dienstleistung oder
• Betreuung bedürftiger Personen (Kinder/Senioren)
• Gastronomie
• Hauswirtschaft

Sie werden durch eine Sozialpädagogin begleitet,
erhalten Hilfe bei Bewerbungsunterlagen, Forma -
 litäten und Behördengängen sowie Unterstützung in
schwierigen Lebenssituationen.

Maßnahmeverlauf

Basismodul zur Förderung der persönlichen, sozialen
und methodischen Kompetenzen. Bei Bedarf Erweite­
rung der Deutschkenntnisse.

Lernfeld 1:  Hauswirtschaft und Service
Lernfeld 2:  Küche
Lernfeld 3:  Raumpflege
Lernfeld 4:  Wäschepflege
Lernfeld 5:  Betreuung Senioren/Kinder
Lernfeld 6:  Familie und Haushalt
Praktika

 

Wer sind wir?.

Als bundesweit aktiver Bildungsdienstleister haben
wir uns auf die Bereiche Jugend, Bildung und Beruf
spezialisiert.

Im Mittelpunkt unseres Denkens und Handelns steht
der Mensch. Wir begleiten ihn vom ersten Schultag
an bis zum erfolgreichen Abschluss seiner Berufsaus­
bildung. Bildung ist ein entscheidender Baustein zu
beruflichem Erfolg, sozialem Aufstieg und einem
gesichertem Einkommen. Wir bei der inab finden,
dass jeder Mensch von Beginn an eine Chance darauf
haben sollte.

Unser Team setzt sich zusammen aus erfahrenen Mit­
arbeiterinnen und Mitarbeitern  -  Ausbildern, Lehr­
kräften und Sozialpägagogen.

www.inab - jugend.de

Orientieren, stabili­
sieren & integrieren
 –  mit inab zurück in
die Beschäftigung.

Oberste Zielsetzung des Lehrgangs ist die Vermittlung und
Heranführung in ein sozialversicherungspflichtiges Arbeits­
verhältnis.


